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nr kor.

Dotyczy: Panstwowa Szkota Muzyczna | i Il Stopnia - modernizacja budynku
przy ul. ks. Ziemowita 12

Odpowiedz na zapytania do specyfikaciji istotnych warunkéw zamowienia

Zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z p6zZn. zm.), w zwigzku ze ztozonym
zapytaniem do treéci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia w imieniu
Zamawiajgcego udzielam nastepujgcych wyjasnien:

Pytanie nr 1:

Wz6r umowy § 6, ust. 9

Wykonawca wnosi 0 wyjasnienie czy Zamawiajacy dopuszcza wyznaczenie
terminu zgodnego z technicznymi i technologicznymi mozliwo$ciami?

Odpowiedz:

W par. 6 ust. 9 wzoru umowy okreslono termin dotyczacy wykonawstwa
zastepczego. Jesli Wykonawca nie usunie wad w terminie wyznaczonym
w protokole odbioru (zgodnie z par. 6 ust. 7), po 14 dniach od uptywu tego
terminu mozliwe jest zlecenie przez Zamawiajagcego wykonawstwa zastepczego.
Wyznaczenie terminu zgodnego z technicznymi i technologicznymi mozliwosciami
mozliwe jest natomiast w odniesieniu do terminu, o ktérym mowa w par. 6 ust. 7
wzoru umowy, tj. terminu na usuniecie wad, bowiem kazdorazowo jest on
okres$lany w protokole odbioru.

Pytanie nr 2:

Wz6r umowy § 7, ust. 18

Umowne zasady waloryzacji wynagrodzenia po wzro$cie ptacy minimalnej
sugeruja, ze dotyczy ona wytacznie bezposrednich skutkédw wzrostu ptacy
minimalne;j tj. tylko 0s6b zatrudnionych na podstawie minimalnego wynagrodzenia
za prace. Prosimy o rozwazenie zmiany zasad waloryzaciji, gdyz art. 142 ust. 5
PZP przewiduje mozliwo$¢ waloryzacji w kazdej sytuacji, w ktérej zmiana ptacy
minimalnej bedzie miata wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez
wykonawce.

Odpowiedz:

Umowne zasady waloryzacji we wzorze umowy powotujg sie na art. 2 ust. 3 -5
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.
Przywotane przepisy odnoszg sie zarbwno do minimalnego wynagrodzenia za
prace, jak i minimalnej stawki godzinowej. Tym samym, w przypadku zmiany
minimalnego wynagrodzenia za prace, jak i zmiany minimalnej stawki godzinowe;j
- 0 ile zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez
Wykonawce — bedzie mogta znalezé zastosowanie procedura waloryzacji
wynagrodzenia opisana we wzorze umowy, zgodnie z wymaganiami art. 142 ust.
5 ustawy Pzp. W zwigzku z powyzszym, zapisy dotyczace waloryzacji
wynagrodzenia pozostajg bez zmian.
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Pytanie nr 3:

Wykonawca wnosi o wyjasnienie czy warunek zaptaty na rzecz podwykonawcow
dotyczy wytacznie naleznosci wymagalnych? Jednocze$nie Wykonawca wnosi
o wyjasnienie jaka zostanie przyjeta procedura w przypadku, gdy Wykonawca
dokona potragcenia z wynagrodzenia podwykonawcy kar umownych (zgodnie
z umowag) z czym podwykonawca nie bedzie sie zgadzat i odmowi wystawienia
Wykonawcy o$wiadczenia dotyczgcego poswiadczenia otrzymania pozostatego
wynagrodzenia (po potraceniu).

Odpowiedz:

Zamawiajgcy potwierdza - warunek zaptaty na rzecz podwykonawcow dotyczy
wytgcznie naleznosci wymagalnych. Tylko w tej bowiem sytuacji mozliwe jest
ztozenie przez Podwykonawcow lub Dalszych Podwykonawcédw informaciji, czy
naleznoéci te zostaty zaptacone w umoéwionym terminie, a w przypadku
opdznienia ptatnoéci - wskazanie liczby dni tego opdznienia.

W przypadku watpliwosci co do tego, komu nalezy dokonaé¢ wyptaty
wynagrodzenia, Zamawiajacy jest uprawniony do ztozenia przedmiotu
Swiadczenia (w spornej kwocie) do depozytu sgdowego - zgodnie z procedurg
w art. 143c ust. 5 ustawy Prawo zaméwien publicznych (dalej: ustawa Pzp).
Zamawiajacy uznaje opisang w zapytaniu sytuacje za okoliczno$¢, o ktérej mowa
w art. 143c ust. 5 pkt 2) ustawy Pzp, tj. istnienie zasadniczej watpliwosci
zamawiajgcego co do wysokos$ci naleznej zaptaty lub podmiotu, ktéremu ptatnosé
sie nalezy.

Z powazaniem
Jolanta Gérecka-Wrébel

Naczelnik Wydziatu Zamowien
Publicznych

Kopia aa.
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