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RADY MIASTA GLIWICE

AL 1} F: [ e 2023 1.

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia regulaminu ustalania wysokosci dodatkéw motywacyjnego,
funkcyjnego, za wyslugg lat i za warunki pracy oraz szezegélowych zasad ich przyznawania, sposobu
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraZnych zastepstw, wysokodei
i warunkéw wyplacania nagréd dla nauczyeieli

Na podstawie art. 30 ust. 61 6a, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt | ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U.z 2023 r., poz. 984 zpdin.zm.) na wniosek Prezydenta Miasta po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W uchwale IX/171/2019 Rady Miasta Gliwice z dnia 10 paZdziernika 2019 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu ustalania wysokosci dodatkéw motywacyjnego, funkeyjnego, za wysluge lat i za warunki pracy
oraz szczegolowych zasad ich przyznawania, sposobu obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
oraz za godziny doraznych zastgpstw, wysokosci i warunkéw wyplacania nagréd dla nauczycieli, wprowadza
sig nastgpujace zmiany:

I)w § 3 zalacznika nr | do uchwaly dodaje sig po ust. 3 ust. 3a nadajac mu brzmienie: ,Ustalony dodatek
funkcyjny dla dyrektora podlega zaokragleniu do 10 zt w gére.”

2) zmianie ulega tres¢ Zalgcznika nr 1 do Zalgeznika nr 1 uchwaly, ktory przyjmuje brzmienie zgodnie
z zalgcznikiem nr | do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Gliwice.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Prezydent Miasta
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Zalgeznik do uchwaty Nr ..o

Rady Miasta Gliwice

STAWKI DODATKOW FUNKCYJNYCH DLA NAUCZYCIELI ZAJMUJACYCH STANOWISKA

KIEROWNICZE
L.P. STANOWISKO Wysokoéé dodatku funkeyjnego w zi
1% Dyrektor przedszkola/zespotu przedszkoli wysoko$é okresla wzor:
wysokos¢ okresla wzér: 500+(n*0,9+m*1,1)*50
500+(n*0,9+m*1,1)*50 n- liczba oddziatow 5h
n- liczba oddziatow 5h m- liczba oddziatow >5h
m- liczba oddzialow =5h
2. Dyrektor szkoly/zespolu /centrum za wyjatkiem Dyrektora wysokosc okresla wzor:
Zespolu Szkét i Placowek Odwiatowych nr 1 1-10 oddz.: 500+n*50
11-20 oddz.: 1000+(n-10)*35
21-30 oddz.: 1350+(n-20)*25
=31 oddz.: 1600
n- liczba oddzialow w szkole/zespole
3 Dyrektor Zespolu Szkél i Placowek Oswiatowych nr | wysokosé okresla wzor:
1-10 oddz.: 500+n*30
11-20 oddz.: 1000+(n-10)*35
21-30 oddz.: 1350+(n-20)*25
=31 oddz.: 1600
n- liczba oddziatow w szkole
oraz dodatkowo 900 zt.
4. Dyrektor Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii
do 30 uczniéw/wychowankow 1200 zt
= 30 ucznidéw wychowankéw 1400 zt
5. Wicedyrektor 80% dodatku funkcyjnego
szknly/przedszkola//zespolu/cemrum/PPF'/MOS/PSM/ZSiP 1 przyznanego dyrektorowi
jedno stanowisko wicedyrektora 70 % dodatku funkcyjnego
> jedno stanowisko wicedyrektora przyznanego dyrektorowi
z zaokragleniem do 10 zt w gére
6. Kierownik warsztatu szkolnego 70 % dodatku funkcyjnego
przyznanego dyrektorowl
z zaokragleniem do 10 zl w gore
T Kierownik laboratorium, kierownik szkolenia praktycznego 30 % dodatku funkcyjnego
przyznanego dyrektorowi z
zaokragleniem do 10 zt w gére
8. Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogiczne]
do 50 osob zatrudnionych w placowee 1200 zt
= 50 os6b zatrudnionych w placowee 1400 zt
9. Dyrektor Pafstwowej Szkoly Muzycznej
do 440 ucznidw 1200 zt
> 440 ucznidw 1400 zl
10. Kierownik: wydziaty, dziatu, sekcji w PSM 450 zt
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Uzasadnicnie

Potrzeba podjecia niniejszej uchwaly jest zwigzana z koniecznoscig ustalenia przez organ prowadzacy dodatku
funkcyjnego dla dyrektora iwicedyrektora Zespolu Szkol iPlacowek Oswiatowych nr1 wGliwicach.
Dodatkowo wprowadzono zapis sankcjonujacy zaokrgglanie ustalanych zgodnie z zasadami okreslonymi
w uchwale dodatkéw funkeyjnych dla dyrektorow iwicedyrektorow do 10zl wgére. Stosownie do
zapisow art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela regulamin ustalania wysokosci dodatkéw motywacyjnego,
funkcyjnego iza warunki pracy oraz szczegélowych zasad ich przyznawania, sposobu obliczania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw, wysokosci warunkow
wyplacania nagréd dla nauczycieli, zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Zastepca Prgzydenta Miasta
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